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1. Lista responsabililor cu elaborarea, verificarea si aprobarea editiei sau, dupa caz, a
reviziei in cadrul editiei procedurii operationale

Elemente Numele si Functia Data Semnatura
privind prenumele
responsabilii/
operatiunea
1 2 3 4 5
1.1. Elaborat Oana-Roxana Director, Departamentul de
IVAN- Relatii Internationale
HOROBET
1.2. Verificat Cosmin Director, Departamentul
SPIRIDON Economico-Financiar
1.3. Avizat Prof. Univ. Dr. Prorector responsabil cu

Cosmin ENACHE

strategia financiara si de
digitalizare

Conf. Univ. Dr. Prorector responsabil cu
Catalina Armanca | strategia de internationalizare si
ANCUTA diaspora
1.4. | Avizjuridic Nadia TOPAI Consilier juridic
1.5. | Avizat pentru
C%Ef%rgggte Daniela HAS Director, Corp de Control Intern
600/2018
1.6. Aprobat Prof. Univ. Dr. Rector
Marilen Gabriel
PIRTEA

2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii operationale

Editia sau, dupa caz, Componenta Modalitatea Data de la care se aplica
revizia in cadrul editiei revizuita reviziei prevederile editiei sau
revizuirii editiel
1 2 3 4
2.1. Editia I 18.07.2021
2.2. Editia II Revizia | 14.03.2022
2.3. Editia Il Revizia 2 18.12.2023
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3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, revizia din cadrul
editiei procedurii operationale

Scopul Exemplar | Facultate/Departament | Functia Numele si | Data Semnatura
difuzarii | nr. prenumele | primirii
1 2 3 4 5 6 7
3.1. | aplicare 1 Facultati UVT, DPPD Secretar Sef
3.2. | aplicare 1 Departamentul Referent,
Economico-Financiar responsabil
plati
colaboratori
internationali
3.3. | aplicare 1 Departamentul de Referent,
Relatii Internationale responsabil
primire
colaboratori
internationali
3.4. | informare 1 Facultati UVT, DPPD Decani,
Director
3.5. | evidenta 1 Facultati UVT, DPPD,
DEF, DRI
3.6. | arhivare 1 Facultati UVT, DPPD,
DEF, DRI

4. Scopul procedurii operationale

4.1. Procedura operationala privind primirea cadrelor didactice si a cercetatorilor in cadrul
programului de granturi Visiting@UVT a fost elaboratd pentru a reglementa demersurile care
trebuie urmate la nivel institutional de cétre toate partile implicate (cadru didactic/cercetator,
facultati-gazda/DPPD, departamente administrative) in cazul acordarii acestui statut in cadrul
UVT.
4.2. Asigura continuitatea activitatii, inclusiv in conditii de fluctuatie a personalului.

4.3. Sprijina auditul si/sau alte organisme de control, interne sau externe abilitate in actiuni de
auditare si/sau control, iar pe Rector, in luarea deciziilor.
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5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale

5.1. Aceasta procedurd se aplica 1n cazul personalului academic calificat, indiferent de cetétenie,
care detine titlul de Doctor, in calitate de cadru didactic sau cercetétor, afiliat unei institutii de
invatdmant superior acreditate si/sau unui institut de cercetare din strdinatate, beneficiar in cadrul
programului de granturi Visiting@UVT.

5.1.1. In cazul facultatilor cu profil vocational din cadrul UVT pot fi acceptate, in mod exceptional,
candidaturi ale unor specialisti in domeniu fara titlul de doctor si/sau fara afiliere permanenta la o
institutie de Tnvatdmant superior acreditatd si/sau unui institut de cercetare din strainitate, daca
experienta profesionala a acestora la nivel international este relevanta pentru obiectivele facultatii
in ceea ce priveste internationalizarea.

5.2. Aceasta procedurd vizeaza in mod direct cele 11 Facultati din cadrul UVT si Departamentul
pentru Pregatirea Personalului Didactic (DPPD), care intentioneazd sd gazduiasca cadre
didactice/cercetatori in baza unui grant Visiting@UVT, persoanele in cauza si departamentele
administrative direct implicate — Departamentul de Relatii Internationale (DRI) si Departamentul
Economico-Financiar (DEF).

6. Documentele de referinta (reglementari) aplicabile activitatii procedurate

6.1. Reglementari internationale
- Se va tine cont de criteriile de incadrare in statutul de “visiting lecturer” sau “visiting
researcher”, de beneficiile si obligatiile aferente, stabilite la nivel international.

6.2. Legislatie primara

- Legea Educatiei Nationale nr. 1/2011, cu modificarile si completarile ulterioare;

- Ordinul Ministrului Finantelor Publice nr. 1792/2002 pentru aprobarea Normelor
metodologice privind angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice,
precum si organizarea, evidenta i raportarea angajamentelor bugetare si legale, cu modificarile si
completarile ulterioare.

6.3. Alte documente, inclusiv reglementari interne ale entitatii publice
- Carta UVT,

- Regulamentul de Organizare si Functionare al UVT;
- Regulamente Interne privind primirea colaboratorilor internationali la UVT si realizarea
platilor catre beneficiarii unor granturi.
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7. Definitii si abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala

7.1. Definitii ale termenilor

Nr. Termenul Definitia si/sau, daca este cazul, actul care defineste termenul
crt.

1. Procedura operationala | Procedura care descrie o activitate sau un proces ce se desfasoara
in cadrul UVT, la nivelul uneia sau mai multor structuri
organizatorice din UVT, fara aplicabilitate la nivelul intregii
entitati.

2. Editie a unei proceduri | Forma inifiala sau forma modificatd (dupa efectuarea a trei

operationale revizii, ori atunci cand modificarile din structura procedurii
depasesc 50% din continutul reviziei anterioare).

3. Revizia in cadrul unei Actiunile de modificare, adaugare, eliminare a unor informatii,

editii date, componente ale unei editii a unei proceduri, modificari ce
implica de regula sub 50% din continutul procedurii.

4. | Cadru didactic/ cercetator | Personal academic calificat, de provenientd din orice tard (cu

n cadrul programului de
granturi Visiting@UVT

exceptia Romaniei), care detine titlul de Doctor si este afiliat
permanent, in calitate de cadru didactic sau cercetdtor, unei
institutii de invatamant superior acreditate din striainatate si/sau
unui institut de cercetare din strainitate, beneficiar in cadrul
programului de granturi Visiting@UVT.

7.2. Abrevieri ale termenilor

Nr. Abrevierea Termenul abreviat
crt.

1. PO Procedura operationala

2. |E Elaborare

3. |V Verificare

4. | Av. Avizare

5 | A Aprobare

6. | Ap. Aplicare

7. | Ah. Arhivare

8. UvT Universitatea de Vest din Timisoara

9. | ROF Regulament de Organizare si Functionare
10. | DPPD Departamentul pentru Pregatirea Personalului Didactic
11. | DEF Departamentul Economico-Financiar
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12. | DRI Departamentul de Relatii Internagionale

13. | DEPAMI Departamentul de de Evidentd Patrimoniu, Achizitii si
Monitorizare Investitii

8. Descrierea procedurii operationale
8.1. Descrierea programului de granturi Visiting@UVT

8.1.1. Programul de granturi Visiting@UVT se imparte in doua componente: Visiting Lecturer si
Visiting Researcher, in functie de activitatile practice vizate. Criteriile de eligibilitate sunt stabilite
in functie de tipul grantului si profilul specific al fiecarei Facultati-gazdd/DPPD si includ:

- Vizibilitatea internationald a profilului academic al candidatului (publicatii de autor sau
editor, activitate de recenzent);

- Recunoasterea internationald a candidatului (granturi, burse, calitatea de membru in
asociatii profesionale, premii academice);

- Realizarile didactice ale candidatului (dezvoltare de cursuri, coordonare de activitati
studentesti — voluntariat, simpozioane, scoli de vara; premii in domeniul predarii).

8.1.2. Grantul Visiting@UVT se acorda pentru o perioada de:
- 1-3 luni (program de scurtd duratd);
- 4-9 luni (program de lunga duratd).

In mod exceptional, pentru componenta Visiting Lecturer, se poate acorda grantul Visiting@UVT
pentru o perioada de minimum doud sdptamani, cu conditia ca beneficiarul de grant sd acopere
activitatile prevazute la art. 8.3.2.

8.1.3. In cadrul fiecarui an academic, in vederea implementrii procedurii operationale de selectie,
fiecarei Facultati din cadrul UVT si DPPD 1 se va aloca un buget cu o valoare echivalentd unui
grant Visiting@UVT acordat pentru o perioada de 9 luni. In urma procesului de selectie, la nivelul
fiecarei Facultati si DPPD pot fi acordate mai multe granturi, cu incadrarea in bugetul alocat.

Apelurile la candidaturi se vor lansa de UVT dupa urmaétorul calendar:

- Primul apel (pentru semestrul | sau intregul an universitar) — depunere continua: 1 martie
— 1 iunie;

- Al doilea apel (pentru semestrul Il) — depunere continua: 1 august — 1 noiembrie;
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8.2. Procesul de selectie al beneficiarilor unui grant Visiting@UVT.

8.2.1. Selectia cadrelor didactice/cercetatorilor pentru un grant Visiting@UVT se desfasoara la
nivelul fiecarei facultati din UVT, respectiv DPPD, pe baza de dosar de candidatura.

8.2.2. Continutul unui dosar de candidatura cuprinde:

- Formular de inscriere;

- Curriculum Vitae;

- Lista de publicatii;

- Descriere de o pagind a profilului didactic/ de cercetare al candidatului;

- Scrisoare de motivare de o pagind (detaliind interesul pentru colaborare si beneficiile
pentru institutia-gazda);

- 2 propuneri de curs/ 1 propunere de cercetare — titlu, rezumat, teme, obiective, metode,
rezultate vizate, bibliografie selectiva (max. 4 pagini);

- Scrisoare de acceptare din partea Departamentului/ Facultatii-gazda (recomandabil).

8.2.3. Evaluarea candidaturilor va fi realizata:

- la nivelul facultétilor, de o comisie din cadrul Facultétii-gazdd formata din Decan, Prodecan
Relatii Internationale, Prodecan Academic/ Cercetare, Sef Departament gazda (numarul
membrilor poate varia, in functie de pozitiile administrative desemnate la nivel de Facultate;
comisia este validata de consiliul facultatii;

- la nivelul DPPD de o comisie formata din trei membri ai consiliului de departament al DPPD,
numiti de directorul DPPD si validati prin vot in consiliu.

8.2.4. Deciziile Comisiilor de Selectie organizate la nivelul Facultatilor-gazda/ DPPD se valideaza
de consiliul facultdtii/DPPD si se comunicd atat candidatilor, cat si DRI pe adresa
international@e-uvt.ro (alaturi de dosarele de aplicatie complete ale candidatilor declarati
castigatori) in termen de maxim o lund dupa incheierea inscrierilor, dar nu mai tarziu de:

- 1 iulie (pentru primul apel);

- 1 decembrie (pentru al doilea apel).

8.3. Valorificarea rezultatelor in cadrul programului de granturi Visiting@UVT

8.3.1. Fiecare bursier Visiting@UVT trebuie sa respecte urmatoarele obligatii generice:

- sa mentioneze (co-)afilierea la UVT in fiecare lucrare publicata, participare la conferinta,
organizare de evenimente, depunere de proiect, brevet obtinut pe perioada sau ca rezultat al
grantului;
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- sa notifice UVT de orice modificare a statutului profesional de la momentul participarii la
selectia pentru grantul Visiting@UVT si pand la momentul semndrii contractului financiar (anexa
1);

- sd nu fi incheiat un contract de studii (de orice nivel), un contract de munca sau orice alta
intelegere scrisd cu UVT pentru perioada cuprinsa intre momentul participarii la selectia pentru
grantul Visiting@UVT si momentul la care grantul acordat se incheie;

- sd participe activ la activitdtile si evenimentele comunitatii academice a UVT si sa sustina
initiativele academice ale Facultatii si Departamentului gazda;

- sd inainteze coordonatorului de program un raport detaliat de activitate la finalul fiecarei
luni din perioada acoperitd de grantul Visiting@UVT;

- sa sustind o prezentare publica a experientei Visiting@UVT si a sederii in Timisoara,
deschisa colegilor si studentilor din comunitatea academicd a UVT;

- sa activeze ca Ambasador UVT 1n universitatile si institutele de provenienta, si sa prezinte
programul de granturi Visting@UVT respectivelor comunitati.

8.3.2. Obligatii specifice in cazul grantului de tip Visiting Lecturer:

- sa ofere cel putin o disciplina de predare (cu activitatile de curs si seminar aferente) a carei
activitate se va derula pe parcursul unui semestru intreg sau modular (propunere, dezvoltare,
predare, evaluare);

- sa organizeze cel putin un alt tip de activitate (curs/ seminar/ masa rotunda, prelegere)
si/sau sa se angajeze in activitati de (co)-tutorat, (co)-coordonare de teza, editare de volume etc. in
conformitate cu propunerea inclusa in dosarul de candidatura si contractul final negociat si semnat
cu UVT.

8.3.4. Obligatii specifice in cazul grantului de tip Visiting Researcher:

- sa deruleze activitati de cercetare in conformitate cu propunerea inclusa in dosarul de
candidatura si contractul incheiat cu UVT;

- in cazul granturilor de scurtd duratd: sa trimita spre publicare cel putin 1 articol (Web of
Science/ Scopus, in functie de principalele domenii de cercetare ale Facultatii-gazda/DPPD);

- in cazul granturilor de lunga duratd: sa trimita spre publicare cel putin 2 articole (Web of
Science/ Scopus, in functie de principalele domenii de cercetare ale Facultatii-gazda/DPPD) sau
capitole de carte la edituri academice recunoscute international;

- in cazul cercetdrii in colaborare cu colegi din UVT, sd contribuie la depunerea a cel putin
unei propuneri de proiect Orizont Europa 2020 sau echivalent.

8.3.5. In cazuri de forta majord, daci un candidat declarat castigator al unui grant Visiting@WUT
nu mai poate realiza mobilitatea la Universitatea de Vest din Timisoara, facultatea poate opta
pentru oferirea pozitiei de Visiting lecturer sau Visiting researcher unui alt candidat aflat pe lista
de rezerva.
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8.4. Resurse necesare implementarii programului de granturi Visiting@UVT

8.4.1. Pe perioada desfasurarii grantului Visiting@UVT, prin grija Facultdtii-gazdd/ DPPD se
asigurd beneficiarilor urmatoarele: un birou in cadrul Facultatii-gazdd/ DPPD, acces nelimitat la
facilitatile Universitatii si Facultatii-gazda/DPPD, acces liber la resursele electronice ale UVT si
cont institutional E-UVT.

8.4.2. Pe perioada desfagurarii grantului Visiting@UVT, prin grija departamentelor administrative
se asigurd beneficiarilor urmatoarele: cazare gratuitd in campusul universitar (apartament de o
camera, cu baie si chicinetd proprie), decontarea unei calatorii dus-intors intre locul de provenienta
si Timisoara, si plata unui grant in cuantumul de 6000 RON/Iuna.

8.4.3. Grantul Visiting@UVT se reglementeaza in baza contractului financiar (conform anexei 1).
Plata grantului Visiting@UVT se face lunar in contul beneficiarului, in baza unui stat de plata
(conform anexei 2) intocmit la DRI si aprobat de conducatorul structurii primitoare
(Decan/Director) prin semnatura Certificat in privinta realitatii, regularitatii i legalitatii, pana la
data de 25 a lunii Tn curs. Tn cazul platilor externe va fi viratd suma ce rezulti in urma schimbului
valutar din RON 1in valuta in care se va face plata. Comisioanele de transfer vor fi suportate de
ambele parti implicate in tranzactie.

8.4.4. Cele 11 Facultati din cadrul UVT si DPPD vor colabora cu departamentele administrative
din cadrul UVT in ceea ce priveste Intregul proces administrativ al primirii bursierilor
Visiting@UVT, astfel:

- Facultatea-gazda/DPPD solicitd Serviciului Social cazarea beneficiarului unui grant
Visiting@UVT in regim gratuit in campusul universitar (apartament de o camerd, cu baie si
chicineta proprie);

- Facultatea-gazda/DPPD pune la dispozitia beneficiarului unui grant Visiting@UVT un birou in
vederea desfasurarii activitatii de predare/cercetare in cadrul UVT,;

- Facultatea-gazda/DPPD asigurd beneficiarului unui grant Visiting@UVT acces nelimitat la
facilitatile Universitatii si Facultatii-gazda/DPPD;

- Facultatea-gazda/DPPD asigura beneficiarului unui grant Visiting@UVT acces liber la resursele
electronice ale UVT,;

- Facultatea-gazda/DPPD solicita Serviciului IT&C crearea unui cont institutional E-UVT pe
numele beneficiarului unui grant Visiting@UVT;

- Facultatea-gazda/DPPD initiaza demersurile de decontare a unei calatorii dus-intors intre locul
de provenienta al beneficiarului grantului Visiting@UVT si Timisoara, prin intermediul DEF,
respectiv DEPAMI (in cazul achizitiei unor bilete de avion);

- Facultatea-gazda/DPPD aproba, prin semnatura Decan/Director, contractul financiar intocmit de
UVT, prin intermediul DRI, cu beneficiarul unui grant Visiting@UVT (conform anexei 1)
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- Facultatea-gazda/DPPD aproba, prin semnatura Certificat in privinta realitatii, regularitatii si
legalitatii a Decanului/Directorului, statul de plata aferent grantului Visiting@UVT, intocmit lunar
de catre DRI si transmis catre DEF (conform anexei 2)

- Facultatea-gazda/DPPD verifica indeplinirea obligatiilor asumate de beneficiarul unui grant
Visiting@UVT si avizeaza cu sau fara observatii, prin semnaturd Decan/Director, Raportul de
Activitate Tntocmit la finalul perioadei de predare/cercetare in cadrul programului (conform
Anexei IV la contractul financiar);

- Facultatea-gazda/DPPD comunica DRI Raportul de Activitate, in vederea emiterii Certificatului
de Prezentd asumat de Prorector responsabil cu Relatiile Internationale si Diaspora (conform
Anexei Il la contractul financiar);

8.5. Granturile ramase nealocate in urma derularii apelurilor la nivelul facultatilor, vor fi alocate
catre acele facultati unde numarul candidatilor eligibili a fost mai mare decat locurile alocate.

8.6. Pentru a raspunde la contexte exceptionale cu care se poate confrunta comunitatea academica
internationala (rdzboi, calamitdti naturale etc), programul Visiting@UVT va include actiuni
specifice orientate spre sprijinirea acesteia.

8.6.1. Granturile nealocate Tn urma derularii apelurilor Visiting@UVT la nivelul facultatilor, vor
putea fi alocate candidatilor care provin de la institutii din tari care se confrunta cu riscuri majore,
la recomandarea facultatilor si cu avizul Comitetului Director.

8.6.2. In contextul de la punctul 8.5., granturile nealocate la nivelul unora dintre facultiti vor putea
fi transferate, cu acest scop, catre acelea unde numarul de solicitari este mai mare decat granturile
disponibile.

8.6.3. In anumite conditii specifice, Comitetul Director al UVT poate si suplimenteze numarul de
granturi pentru candidatii care provin de la institutii din tari care se confrunta cu riscuri majore.

8.6.4. Pentru situatiile speciale ale candidatilor care provin de la institutii din tri care se confrunta
cu riscuri majore, cererile se vor procesa la nivelul facultitilor. In urma avizului favorabil de la
nivelul facultatilor, acestea se vor centraliza la Departamentul de Relatii Internationale, iar ulterior
vor fi transmise spre aprobare Comitetului Director.
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9. Responsabilititi si raspunderi in derularea activitatii

Nr Departament/Persoana

crt

Responsabilitati si raspunderi

1 | Facultati UVT / DPPD

- selectia candidatilor pentru statutul de beneficiar al
grantului Visiting@UVT si comunicarea rezultatelor atat
candidatilor, cat si DRI pe adresa international@e-uvt.ro
(alaturi de dosarele de aplicatie complete ale candidatilor
declarati castigatori);

- asigurarea mijloacelor necesare indeplinirii obligatiilor
prevazute la pct.8.3;

- asigurarea beneficiilor prevazute la pct.8.4 in colaborare
cu departamentele administrative din UVT (acolo unde
este cazul).

2 | Departament de Relatii
Internationale

- lansarea si promovarea apelului de candidaturi pentru
programul de granturi Visiting@UVT;

- suport informational oferit candidatilor la statutul de
beneficiar al grantului Visiting@UVT;

- suport administrativ oferit beneficiarilor de granturi
Visiting@UVT si  Facultétilor-gazda/DPPD  privind
asigurarea beneficiilor prevazute la pct.8.4.

3 | Departament Economico-Financiar

- suport administrativ oferit beneficiarilor de granturi
Visiting@UVT 1 Facultatilor-gazda/DPPD  privind
asigurarea beneficiilor prevazute la pct.8.4.

10. Anexe,

inregistrari, arhivari

Nr.
anexa

Denumirea anexei

1 Model contract financiar (anexe:

de prezentd; Formular raport de activitate)

Conditii generale; Formular de inscriere; Certificat

2 Model stat de plata al grantului Visiting@UVT
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' ) privind primirea cadrelor didactice si a | Nr. de ex.
|VUnlverSItatea de Vest cercetitorilor in cadrul Revizia 2

programului de granturi Nr. de ex.
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Internationale Exemplar nr.
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11. Cuprins
Numarul
componente
i in cadrul Denumirea componentei din cadrul procedurii operationale Pagina
procedurii
operationale
Coperta
1. Lista responsabililor cu evaluarea, verificarea si aprobarea editiei sau, 2
dupa caz, a reviziei In cadrul editiei procedurii operationale
2. Situatia editiilor si a reviziilor in cadrul editiilor procedurii 2
operationale
3. Lista cuprinzand persoanele la care se difuzeaza editia sau, dupa caz, 3
revizia din cadrul editiei procedurii operationale
4. Scopul procedurii operationale 3
5. Domeniul de aplicare a procedurii operationale 4
6. Documentele de referinta (reglementari) aplicabile activitatii 4
procedurale
1. Definitii si1 abrevieri ale termenilor utilizati in procedura operationala 5
8. Descrierea procedurii operationale 6
9. Responsabilitati si raspunderi in derularea activitatii 11
10. Anexe, inclusiv diagrama de proces, inregistrari, arhivari 12
11. Cuprins 12




